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QUESTIONAMENTOS 

1. Sobre a possível necessidade de filial, pergunta-se:   

a). Será necessária abertura de filial no local de prestação de serviço a que se destina o certame?  

2. Considerando a atividade do representante (preposto) da CONTRATADA, pergunta-se:   

a) Será necessário a figura do preposto/gestor da CONTRATADA?  

b) Se sim, o preposto poderá atender a CONTRANTANTE de forma remota?  

c) Qual deverá ser o horário de trabalho do preposto?  

d) Habitualmente, o preposto exerce muitas atividades fora do horário comercial?  

e) Poderá a LICITANTE utilizar modelo padrão de uniforme?  

f) Poderá o preposto cumular funções com a do cooperado? 

3. Sobre a planilha de custos, pergunta-se:   

a) O envio de planilha de custos será necessário apenas no momento da contratação para 

fundamentação dos valores?   

b) Se não, em qual momento deverá ser apresentada?  

c) Poderá a LICITANTE utilizar modelo padrão próprio para apresentação da planilha de custos? 

4. Sobre a jornada de trabalho do cooperado (a), pergunta-se:  

a) Qual carga horária diária para cada motorista? Qual convenção coletiva foi usada para 

formação de preço? Existe alguma convenção específica obrigatória para o certame em 

comento?  

b) Entendemos que para os veículos objeto da presente licitação NÃO haverá necessidade de 

diária(alimentação e pernoite para atendimentos fora do município de origem). Estamos 

corretos em nosso entendimento?  Caso não seja esse o entendimento, qual o entendimento 

correto? Caso seja necessário diária para os veículos, haverá reembolso posteriormente? Há um 

limite de reembolso para as diárias para os veículos? 

5. Sobre os veículos, pergunta-se: 

a) Será permitida a sublocação de veículos?  

b) Poderá ser mobilizados veículos provisórios para prestação de serviço até que os veículos 

“definitivos” se encontrem em posição de operação? Se sim, quais especificações os provisórios 

poderão ter?  

c) Será necessário seguro total para os veículos? 

d)As despesas com estacionamento ficarão a cargo da CONTRATANTE ou CONTRATADA? Se 

pela CONTRATADA, haverá reembolso posteriormente?  

e)Entendemos que a guarda dos veículos no período que o e=mesmo não estiver prestando 

serviço é de responsabilidade da contratada. Estamos corretos em nosso entendimento? 

f) As despesas com pedágio o ficarão a cargo da CONTRATADA. Precisamos que o órgão 

mensure a estimativa de utilização para melhor formulação da proposta. Qual a média de 

utilização para o lote 3?  

g)Será exigido rastreador nos veículos? Quais especificações ele deverá ter? 

   

6. Será exigido veículo reserva? Se sim, quantos veículos reservas serão exigidos para lote 3? Quais 

as especificações eles deverão ter?       

7. Entendemos que a habilitação deverá ser apresentada pela licitante vencedora após etapa  de 

disputa de lances. Estamos corretos em nosso entendimento?       



 

8. Existem itens no decorrer do edital que não se aplicam a sociedades cooperativas tendo em 

vista sua natureza. Aqueles itens que não se aplicam a ela deverão ser interpretados de modo 

que abrangem sua especificidade. Estamos corretos em nosso entendimento? a) Caso não seja 

esse o entendimento, como deverá ser tratado as cláusulas que não se aplicam a sociedades 

cooperativas?  

9. Sobre a emissão da nota fiscal:  

a). Deverá ser emitido nota fiscal para mão de obra e fatura para a locação do veículo?  

b) Deverá ser emitido apenas uma nota fiscal abrangendo as duas situações?  

c) Para emitir a nota fiscal, deverá aguardar aval do Departamento? Ou assim que receber as 

medições a CONTRATADA já poderá proceder com a emissão?  

d) Qual será o período de medição dos serviços?  

11 Serão exigidos EPI’s para o condutor? Se sim quais? A reponsabilidade será da contratante ou 

contratada? 

12 Qual o histórico de horas trabalhadas por diária? 

13 Qual a vigência do contrato? Poderá ser prorrogado? 

14 Qual histórico de utilização de km por diária? 

15 Quantos veículos será exigido por item? 

16 Qual tributo deverá ser considerado para os veículos com condutor: ISSQN ou ICMS? O 

transporte será municipal ou intermunicipal? 

17 Sobre a substituição dos veículos com quantos quilômetros rodados ou quantos anos de uso 

deverá ocorrer? 

18  Sobre a jornada de trabalho do motorista. Entendemos que não irá ultrapassar a quantidade 

de hora estabelecida em lei, ou seja, 44 horas semanais e 220 mensais para todos os lotes. 

Estamos corretos em nosso entendimento? 

19 Haverá possibilidade de rescisão antecipada?  

a) Se sim, em quais hipóteses? 

20 Atualmente qual contratada atende a prestação de serviços? Quais os valores são praticados na 

contratação atual? Qual a média de quilometragem rodada mensalmente? Quantos veículos 

atuam prestando atendimento atualmente? 

 

 

 

 

Congonhas, 30 de setembro de 2025 

                                                                    

                                                                     Wesley Marcos do Carmo 

563.808.016-34 

Representante Legal 


		2025-09-30T16:32:20-0300
	Abc123
	WESLEY MARCOS DO CARMO:56380801634
	Eu sou o autor deste documento




